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RVB- ECKPUNKTEPAPIER

POTSDAM, DEN 19. DEZEMBER 2022

ZEHN ,ECKPUNKTE‘ DES RINGERVERBANDES BRANDENBURG E.V. ALS IMPULS ZUR
FORDERUNG UND WEITERENTWICKLUNG EINER NACHHALTIGEN VERBANDSSTRUKTUR.

[ ] ,DIEVEREINEUNDATHLETEN

STEHEN IM MITTELPUNKT DES
HANDELNS“.

FUR DIE PERSPEKTIVREICHSTEN
ATHLETEN BESTMOGLICHE
TRAININGSBEDINGUNGEN AM
STANDORT MITDEN BESTEN
UMFELDBEDINGUNGEN ZUR
VERFUGUNG STELLEN.

BEKENNUNG ZUR WAHRUNG DER
GRUNDSATZE VON GOOD
GOVERNANCE UND INTEGRITAT IM
SPORT.

PROFESSIONALISIERUNG
ORDNUNGSGEMARER,
TRANSPARENTER SOWIE
EFFIZIENTER FUHRUNGS- UND
KOMMUNIKATIONSSTRUKTUREN.

MIT NEUER GESCHAFTSSTELLE IM
»HAUS DES SPORTS“ IN POTSDAM
SYNERGIEN IM SPORTLAND
BRANDENBURG ERSCHLIEREN.

[ ] EINSATZ QUALIFIZIERTER

FACHKRAFTE IM
NACHWUCHSLEISTUNGSSPORT UM
DEN ATHLETEN EINEN
GANZHEITLICHEN BETREUUNGS-
ANSATZ BIETEN ZU KONNEN.

ENTWICKLUNG UND FORDERUNG
MUNDIGER, SELBSTBESTIMMTER
SOWIE SELBSTBEWUSSTER
ATHLETEN.

ERKENNEN VON SCHLUSSELROLLEN/
BEDEUTUNG EINES EFFEKTIVEN
VERBANDSMANAGEMENTS.

DIGITALISIERUNG DES
VERBANDSMANAGEMENTS.

ERFOLGREICHIM TEAM
MITEINANDER ARBEITEN,
KOMMUNIZIEREN UND GEMEINSAM
»SINNVOLLE ZIELE“ ERREICHEN.




